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A presente politica de anticorrupcdo e suborno (doravante, a “Politica”) tem por objeto
atender o necessario cumprimento dos requerimentos legais de anticorrupc¢ao, gerir o risco
derivado de qualquer tipo de pratica empresarial corrupta ou contraria as boas praticas, em
qualquer das suas formas, e a consecucao de, entre outros, o principio n° 10 do Pacto Mundial
das Nacdes Unidas, consagrado como um dos valores no seio da Audax Renovables, S.A.,
(doravante, indistintamente, “Audax”, a “Companhia” ou a “Sociedade"), ou das suas
sociedades dependentes, presentes ou futuras, com Conselheiros, Acionistas Significativos ou
com outras Pessoas Vinculadas (tal como estes termos se definem na sec¢ao sequinte). A
mesma é uma norma fundamental dentro da Sociedade que evidencia o compromisso da
Audax de atuar em linha com os principios éticos mais exigentes, transladando a importancia
da integridade empresarial a todos os conselheiros, diretivos e empregados da Companhia.
Estes principios de atuacdo impulsam a Companhia a assumir um compromisso publico com
a gestdo responsavel, que vai mais além da conformidade legal, assim como a fomentar e
assequrar o respeito pelos valores que aqueles contém entre os seus conselheiros, diretivos,
empregados e sécios comerciais e/ou provedores. Esta Politica amplia e reforca as
disposicdes previstas no Cédigo Etico Corporativo e de Conduta, assim como no resto das
politicas corporativas.

Em linha com as principais referéncias internacionais sobre responsabilidade das empresas
e a anticorrupc¢ao e, em conformidade com os anteriormente citados principios de atuacao,
¢ importante para a Companhia velar por que ndo se permitam, no seu ambito, certas
condutas que atentariam contra essa integridade empresarial; como por exemplo, oferecer
ou aceitar prendas, convites, ou outro tipo de incentivos que possam recompensar ou influir
numa decisao empresarial, ou a incursao em eventuais conflitos de interesse que pudessem
antepor prioridades pessoais as coletivas; promovendo desta maneira que todas as pessoas
que se integram na atividade da Audax se comportem com retiddo, sem procurar em nenhum
caso beneficio ilegitimo para a Companhia, proprio ou de terceiros, através do uso indevido
da sua posicao ou dos seus contactos.

Esta Politica estabelece pautas de comportamento com respeito a aceitacdo ou oferecimento
de prendas ou convites, proibindo qualquer tipo de suborno, tudo isto em conformidade com
a Politica de Ofertas e Atencdes ja aprovada pelo Conselho de Administracdo da Sociedade
no passado dia 27 de setembro de 2023. Nao se permite prometer, oferecer ou dar qualquer
beneficio ou vantagem de qualquer natureza, de forma direta ou indireta (através de um
terceiro) com o fim de influir em decisGes de qualquer tipo (incluidas as governamentais,
administrativas ou judiciais) ou obter vantagens indevidas para a Companhia. Também se
proibe aceitar qualquer beneficio ou vantagem que possa resultar num incumprimento das
obrigacdes e deveres dos conselheiros, diretivos e empregados da Companhia.
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A Politica foi revista e aprovada por parte do Comité de Cumprimento Penal (o “CCP"), assim
como pela Comissdo de Auditoria e posteriormente elevada ao Conselho de Administracao
para a sua revisao e aprovacao definitiva, sendo de aplicacdo a todo o Grupo (fa/ como se
define este termo posteriormente).

A Politica serd de aplicacdo a todo o Grupo Audax (tal como se define este termo
posteriormente), (na medida em que afetar as sociedades dependentes, tal como se
especifica mais adiante.

Esta Politica tem carater de minimos e deverd ser observada por todos os conselheiros,
diretivos e empregados da Companhia, em qualquer dos territérios nos quais esta se
encontra presente, assim como por aqueles terceiros que intermediarem, colaborarem ou
participarem em negocios sob o nome Audax.

A Sociedade é a responsavel por desenvolver e estabelecer aqueles instrumentos e
mecanismos necessarios para uma adequada e eficiente coordenacdo entre a Audax e as
demais sociedades que integram o Grupo Audax (tal como se define este termo
posteriormente); tudo isto sem prejuizo nem reducdo alguma da capacidade de decisao
autéonoma que corresponde a cada uma das referidas sociedades, em conformidade com o
interesse social proprio de cada uma delas e dos deveres fiducidrios que os membros dos
seus 06rgdos de administracdo mantém para com todos o0s seus acionistas ou
administradores.

1. Corrupc¢ao Publica: oferecer dinheiro, servicos ou outros objetos de valor a autoridade
ou Funciondrio publico, o qual aceita ou solicita em troca de proporcionar a este um
beneficio ou vantagem no ambito das fun¢des que o Empregado Publico ou Funcionario
executa na Administracdo Publica.

2. Corrupg¢ao nos Negacios: além dos atos qualificados como delito nos artigos 286 bis e
286 ter da Lei Organica 10/1995, de 23 de novembro, do Codigo Penal, também se
entenderdo por “Corrupcao nos Negocios” todos aqueles atos ilicitos consistentes no
pagamento ou aceitacdo de dinheiro, subornos e demais oferecimentos econémicos com
0 Unico fim de asseqgurar a execucdo de um contrato ou a obtencdo de vantagens
competitivas face a outras empresas, ou em solicitar, aceitar ou receber tais
oferecimentos.
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3. Empregado Publico/Funcionario: refere-se a: (i) qualquer funcionario publico ou eleito,

agente, empregado (independentemente do escaldo) ou pessoa que atuar em nome de
um governo nacional, provincial ou local, departamento, agéncia, organismo, companhia
de propriedade ou controlo estatal, organizacao publica internacional, partido politico ou
entidade que é financiada maioritariamente por fundos publicos, que é geralmente
percebida como entidade que realiza fun¢bes governamentais, ou que tem executivos
chave ou diretores nomeados por um governo; e (ii) qualquer partido politico, candidato
politico para um cargo ou qualquer pessoa que atuar em nome do partido ou do candidato
para cargo politico. A titulo de exemplo, incluem-se: emissores de permissoes
governamentais, aprovagoes ou licencas (seja a nivel internacional, nacional, regional,
municipal, etc.), autoridades aeroportuarias, empregados e diretivos de empresas de
propriedade estatal, alfandegas, agentes de imigracdo ou tributarios, ou ministros ou
representantes de governos nacionais ou estrangeiros.

. Extorsdo: entender-se-3 por extorsao qualquer ato que acarrete violéncia ou intimidacao

com a finalidade de consequir algum tipo de beneficio.

. Grupo Audax: entender-se-a por Grupo Audax o grupo de sociedades cuja matriz, tal

como se dispde no artigo 42 do Codigo de Comércio, € a Audax Renovables, S.A.

. Pessoa Vinculada: entender-se-a como “Pessoa Vinculada" ao Funcionario: (i) o conjuge

deste ou as pessoas com analoga relacdo de afetividade; (ii) os ascendentes,
descendentes e irmaos do Funcionario ou conjuge do Funcionario; (iii) os conjuges dos
ascendentes, dos descendentes e dos irmdos do Funcionario; e (iv) as sociedades ou
entidades nas quais o Funcionario possui, direta ou indiretamente, inclusive por pessoa
interposta, uma participacdo que lhe outorgue uma influéncia significativa ou
desempenha nelas ou na sua sociedade dominante um posto no 6rgao de administracao
ou na alta direcdo. Para estes efeitos, presumir-se-a que tem uma influéncia significativa
qualquer participacdo igual ou superior a 10% do capital social ou dos direitos de voto
ou em funcado da qual se pode obter, de direito ou de facto, uma representacao no 6rgao
de administracao de tal sociedade.

. Objeto de Valor: qualquer elemento de valor tangivel ou intangivel, definido

amplamente, em qualquer forma, incluindo mas nao limitado a: efetivo, equivalente a
efetivo (tais como cartdées de oferta, e desconto de produtos), empréstimos, prendas,
convites, bens, servicos, postos de trabalho para familiares, viagens, alojamento,
entretenimento, refeicdes, reembolso de gastos, favores, oportunidades de negdcio ou
empregado, cumprimento do pedido de entregar algo de valor de um terceiro,
contribuicdes para fins benéficos ou para outras organizacées sem fins lucrativos e
patrocinios promocionais.
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8. Suborno: a realizacdo de qualquer pagamento, dadiva ou favor, diretamente ou por

pessoa interposta, a autoridade ou Funciondrio, ou face a pessoas ou entidades
particulares, com o fim de obter algum beneficio para a Companhia ou para algum dos
seus membros.

. Socio Comercial: terceiros atuando em nome ou por conta da Companhia ou de qualquer

entidade que seja propriedade ou controlada pela mesma, que possam interatuar com
agentes externos, especialmente no caso de que estes sejam Funcionarios; ou qualquer
alianca na qual a Companhia tenha interesses econémicos, nos quais intervenham, entre
outros, a titulo de exemplo: agentes, brokers, intermediarios, assessores, consultores,
representantes, socios de joint-ventures, co-investidores, franqueados, provedores
autorizados, agéncias de viagens, transportadores autorizados ou agentes de alfandegas,
advogados ou lobistas atuando em nome ou por conta da Companhia.

O disposto nesta Politica entender-se-a sem prejuizo do disposto na lei, nos Estatutos Sociais,
no Regulamento do Conselho de Administracdo, no Regulamento da Junts Geral de
Acionistas em relacao aquelas transagoes que, se for o caso, requererem a aprovacao da
Junta Geral de Acionistas, no Regulamento do Conselho de Administracdo, no Regulamento
Interno de Conduta no Mercado de Valores, no Manual de Cumprimento e Preven¢do de
Riscos Penais, assim como no Cddigo Etico Corporativo e de Conduta, ou quaisquer outras
Normas que se aprovarem no seio da Sociedade ou do Grupo Audax e que sejam de aplicacao
a esta Politica.

5.1. Ambito de Aplicacdo

O Grupo Audax € um grupo internacional que opera em distintos paises e zonas geograficas.
Com base nisto, cada pais pode ter uma legislacdo de anticorrupcao especifica. Isto implica
que a Audax esta sujeita ao cumprimento de normas muito variadas, entre outras (no seu
conjunto, doravante, as “Leis Anticorrup¢cao”):

Lei Orgéanica 10/1995, de 23 de novembro, do Cédigo Penal;

Lei 2/2023, de 20 de fevereiro, requladora da protecdao das pessoas que informarem
sobre infracdes normativas e de luta contra a corrup¢ao;

Legislacao local de cada pais no qual o Grupo opera;

Legislacdo comunitaria europeia;

Lei de Praticas Corruptas Estrangeiras dos Estados Unidos (U.S. Foreign Corrupt Practices
Act);

Lei de Suborno do Reino Unido (UA Bribery Act);
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5.2.

- Convencao das Nac¢des Unidas contra a Corrup¢ao;
- Convencao da OCDE sobre Corrupcao.

Estas normas proibem tanto a corrup¢ao publica como aquela que se da nos negocios ou entre
particulares, quer ativa quer passiva. As Leis Anticorrup¢ao presentes ou futuras ou as normas
e procedimentos internos do Grupo que forem mais estritos que a presente Politica
prevalecerao face a ela.

A Politica imp&e o cumprimento das Leis Anticorrupcdo naqueles paises em que o Grupo opera,
em especial aquelas leis que proibem o suborno, ativo ou passivo, e a corrupcdo entre
particulares.

Igualmente, é dever do Grupo Audax atender aos padrdes internacionais que permitem as
organizac¢bes de todos os tipos prevenir, detetar e abordar o suborno mediante a adocao da
presente Politica de anticorrup¢do e suborno, a nomeacdo de uma pessoa para supervisionar
o cumprimento antissuborno, a capacitacao, as avaliacoes de riscos e a devida diligéncia em
projetos e Sécios Comerciais, implementando controlos comerciais, e instituir procedimentos
de denuncia e investigacao.

Neste sentido, cabe fazer mencao do sequinte standardinternacional;
- IS0 37001 - Anti-bribery management systems

O objetivo do Grupo Audax - com base na atualizacdo e melhora da presente politica e dos
seus processos — € implementar e aplicar no seio da organiza¢ao as pautas e recomendacdes
marcadas no referido standard, com o objetivo de proporcionar diretrizes a todos os membros
da sua organizacao para estabelecer, implantar, manter, revisar e melhorar o seu sistema de
gestdao de anticorrupcdo e antissuborno, prestando especial atencao aquelas medidas e
controlos financeiros e ndo financeiros que devam implementar-se sobre aquelas areas que
despertarem maior risco de um possivel resultado corrupto e/ou subornavel.

Relacdo entre as normas anticorrupcao e a presente Politica.

As normas anticorrupcdo de cada pais podem impor requisitos especificos que nao se
encontrem refletidos na presente Politica, pelo que se podem dar casos pelos quais as filiais
estrangeiras do Grupo Audax tenham aprovado politicas de anticorrupgao concretas para
estes territorios.

Como norma geral, caso exista alguma discrepancia entre a presente Politica e as normas
locais do pais onde se encontrar a filial, dever-se-a aplicar aquela norma que for mais estrita.
N3o obstante, em caso de conflito entre a presente Politica e a norma local, dever-se-3a
consultar previamente o Comité de Cumprimento Penal, ou o Compliance Officer da filial, do
Grupo Audax.
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Se se sabe ou suspeita fundadamente que foi cometida uma infracdo da presente Politica,
devera avisar-se imediatamente o superior hierarquico, ou o CCP, ou comunica-lo através do
Canal de Denuncias (que forma parte do Sistema Interno de Informacdo - Sll ou qualquer
outro sistema de informacdo similar disponivel para o efeito).

Igualmente, se existir uma suspeita fundada na qual se cometeu um possivel delito relativo a
presente Politica ou qualquer outra da Companhia, pode-se acorrer a Procuradoria ou aos
Corpos e Forcas de Seguranca do Estado, ou autondmicos, conforme o caso.

A Audax ndo discriminara nem aplicara represalias contra os denunciantes que, de boa fé: (i)
informarem sobre qualquer infracdo desta Politica, (ii) proporcionarem provas, ou (iii)
participarem numa investigacdo. Igualmente, garantir-se-a a confidencialidade e o
anonimato, se o proponente assim desejar.

Constitui uma infracdo desta Politica todo o incumprimento das Leis Anticorrup¢do e, em
particular:

e Dar, oferecer, prometer, contratar ou autorizar a entrega de um Objeto de Valor,
direta ou indiretamente: (a) a um Funcionario, para influir ilicitamente num dos seus
atos ou decisdes oficiais; (b) @ uma pessoa juridica ou entidade analoga na qual o
Funcionario ou uma Pessoa Vinculada seja acionista, administrador, ou participe ou
tenha controlo gerencial ou posicdo de influéncia na mesma, para influir ilicitamente
num dos atos ou decisdes oficiais do Funcionario; (c) a@ qualquer pessoa, para a induzir
a influir ilicitamente num ato ou decisao oficial; (d) como recompensa por um ato ou
decisao oficial.

Entre os atos também se inclui a omissao de atuar, ou de adiar a atuacao, que o
Funcionario deva praticar. Para transgredir a presente Politica, ndo é necessario que
o intercambio ocorra efetivamente: uma oferta ou uma promessa consideram-se
suficientes.

e Solicitar, receber ou aceitar um Objeto de Valor que possa induzir a desempenhar as
obrigacdes laborais desleal ou indevidamente, ou oferecer, dar ou autorizar a entrega
de um Objeto de Valor com o fim de influir noutra pessoa para que desempenhe as
suas obrigacdes laborais desleal ou indevidamente.

e Assinar contratos falsos.

e Nao manter livros e registos exatos, ocultar ou malversar fundos ou ocultar, ou tentar
ocultar, as fontes dos referidos fundos.
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e Aquelas praticas que especialmente se detetam como sensiveis e que se descrevem
nas seccdes 9, 10, 11, 12, 13 e 14 da presente Politica.

A Audax esta obrigada a ter implantados: (i) controlos e procedimentos internos adequados
que ajudem a prevenir o suborno ou qualquer outra forma de corrup¢do e a detetar as
transacodes ilegais e (ii) umas praticas de contabilidade que contribuam para garantir a
exatiddo dos seus livros e registos. A manutencdo de ativos e passivos ocultos ou mal
contabilizados é proibida. Todos os pagamentos, gastos e transagdes deverao contabilizar-se
adequadamente de acordo com a normativa contdvel aplicavel, sem nenhum desembolso
oculto que encubra a verdadeira natureza de qualquer acordo, e deverao contar com as
oportunas autorizacdes, sequndo se estabelece nos procedimentos de pagamento, gastos e
transacoes.

Por todo o exposto, o Grupo Audax reafirma a sua tolerancia zero perante qualquer tipo de
pratica corrupta ou contraria a boa fé empresarial.

Em termos gerais, a Audax entende que os obséquios habituais nas relagées de negdcio ou
qualquer outra forma legitima de gastos ou atencdo sdo uma parte importante nas relacoes
com 0s nossos clientes e provedores. Nao obstante, é importante determinar que classe de
ofertas e atencbes podemos ter com 0s nossos clientes e provedores, para evitar que estes
possam esconder possiveis subornos ou supostos casos de corrupcao. Da mesma forma, ndo
sO se devera atender ao contetdo da presente Politica, mas também sera de aplicacdo a
Politica de Ofertas e Atencoes aprovada pelo Conselho de Administracdo da Sociedade a data
de 27 de setembro de 2023.

A presente Politica ndo proibe aqueles gastos que possam ser considerados normais ou
apropriados dentro de uma relacdo de negocios profissional e de boa fé, desde que cumpram
com os sequintes critérios:

S3ao conforme as Leis de Anticorrupcao aqueles atos que:

a) Se realizam (i) em nome da Audax e (ii) com caracter publico e ndo secreto;

b) Nao incluem efetivo ou equivalentes;

c) Nao incluem o financiamento de custos de atividades de 6cio, gastos de viagem e
similares de acompanhantes ou de convidados a reunidoes de empresa;

d) Nao incluem ofertas que ndo sejam de bom gosto ou que acarretem a assisténcia a
lugares inapropriados para o fortalecimento de relacdes profissionais;

e) Se realizam num momento apropriado, ou seja, em momentos NOS quais Nao se estejam
a tomar decisdes relevantes a respeito de aspetos que possam ter um impacto na relacao
que a Audax mantém com um terceiro;

f) N&o tém como finalidade influir sobre a pessoa a qual sdo destinados.

Quem entregar ou facilitar a oferta ou atencdo devera questionar-se sobre se isso pode
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comprometer a independéncia, integridade e/ou honestidade do recetor no momento de
adotar uma decisdo empresarial ou de negdcio e, em todos os casos, cumprir com a Politica
de Ofertas e Atencdes vigente. Em caso de duvida, dever-se-d consultar o superior
hierarquico e o Comité de Cumprimento Penal.

Nao se permitird a concessao ou rececao de ofertas mais além das que ficarem enquadradas
Nnos usos sociais e nao excedam os valores econdémicos expressamente fixados pela
Sociedade.

Em qualquer caso, respeitar-se-a o disposto no Cédigo Etico Corporativo e de Conduta e na
normativa especifica que requla a postura do Grupo em matéria de rececdo e concessao de
ofertas e, especialmente, na Politica de Ofertas e Atencdes aprovada pelo Conselho de
Administracao da Sociedade na sua sessao de 27 de setembro de 2023.

S3o completamente proibidas as donacdes a partidos politicos e as suas fundacdes
vinculadas.

Unicamente podera chegar-se a acordos com partidos politicos nos extremos que a legislacdo
espanhola vigente permitir.

Sao completamente proibidos os pagamentos de facilitacdo destinados a acelerar ou facilitar
algum tipo de tramite ou a consecucdo de uma posicdo vantajosa da Companhia face a
concorréncia, inclusive no pressuposto em que nao exista a finalidade de consequir um
beneficio indevido.

€ igualmente proibida qualquer atividade por parte dos membros da Audax que possa ser
constitutiva de delito de trafico de influéncias sobre Funcionario ou Autoridade aproveitando-
se de qualquer relacdo pessoal, familiar ou de afinidade para consequir uma resolucao
favoravel, direta ou indiretamente, para alguma das sociedades ou membros da Audax.

10
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Os patrocinios consistirdo na entrega pela Audax de ajudas aos patrocinados para o fomento
de atividades desportivas, médicas, benéficas ou de qualquer outro tipo em troca da
promocao e publicidade da marca Audax. Ndo obstante, também serd possivel a doacao
completamente altruista a entidades sem fins lucrativos, que fomentem uma atividade com
a qual a Audax, na opinido da Direcao, tenha uma afinidade elevada pelos seus objetivos,
ambito de atuacdo, impacto social ou consondncia com as linhas de acdo de Responsabilidade
Social Corporativa da Audax.

Periodicamente, revisar-se-30 os acordos de patrocinio para comprovar que as ajudas
economicas sado destinadas as finalidades pactuadas.

Quanto as doacdes a Fundacgoes e/ou ONGs, deverdo ser ajudas econdémicas ou de qualquer
outro tipo, sempre com caracter benéfico e sem tentar consequir outro tipo de favores ou
beneficios em troca.

Devido a gravidade destas condutas e as importantes consequéncias que estas acarretariam,
tanto para a pessoa fisica que as materializasse como para a Audax, sdo totalmente proibidas
tanto a Extorsao como a Corrupcdo Publica, a Corrupcdo nos Negocios, ou o Suborno, ou a
tentativa das mesmas, no decurso das atividades comerciais da Audax.

€ fundamental que o Conselho de Administracdo, diretivos e empregados da Audax conhecam
e respeitem a presente Politica, ja que é de obrigatério e indispensavel cumprimento para
todos eles.

Com o fim de garantir o cumprimento desta Politica, a Companhia (i) difundi-la-a com a maior
amplitude possivel entre o conjunto do seu Conselho de Administracdo, diretivos e
empregados e, (ii) devera incluir esta Politica entre as matérias de formacao obrigatoria para
o Conselho de Administracao, diretivos e empregados.

O incumprimento da presente Politica ou das Leis Anticorrup¢do que forem de aplicacdo pode
acarretar a responsabilidade penal da Audax ou das suas sociedades participadas, assim
como responsabilidades penais muito severas — pelos delitos cometidos em nome ou por
conta das mesmas, e em beneficio direto ou indireto, pelos seus representantes legais e por
administradores de direito ou de facto, assim como qualquer outra pessoa submetida a
autoridade do Conselho de Administracdo, diretivos e empregados da Companhia, incluindo
penas de prisdo, assim como elevadas multas, honorarios legais e danos e prejuizos as
marcas e reputacao do Grupo Audax. Todo o conselheiro, diretivo ou empregado que vulnere
esta Politica estara sujeito a acoes disciplinares de carater interno (em conformidade com o

11
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estabelecido no Cddigo Etico Corporativo e de Conduta) e/ou externo, para aquelas acdes que
devam exercer-se perante qualquer organismo, entidade, autoridade ou Tribunal de Justica
sobre as ordens laboral, civil, mercantil, penal ou administrativa.

Os incumprimentos desta Politica sancionar-se-do de acordo com os procedimentos internos,
acordos coletivos e normativa legal aplicavel em cada pais. Da mesma forma, serdo tidas em

conta as leis aplicaveis nas distintas jurisdicdes nas quais o Grupo Audax executa a sua
atividade.

a. A Comissdo de Auditoria revisara anualmente a presente Politica e, conforme o caso,
propora e elevara ao Conselho de Administracdo as modificacbes que considerar
convenientes @ mesma para a sua posterior aprovacao.

b. € responsabilidade do Conselho de Administracdo da Audax Renovables assequrar a difusdo
e o conhecimento geral da presente Politica dentro do Grupo Audax.

c. Esta Politica estara disponivel na pagina web corporativa da Audax Renovables.

(Texto aprovado por acordo do Conselho de Administracdo a 27 de fevereiro de 2024)
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